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Presiede  
Gabriella Spagnuolo,  

Presidente provinciale dell’Associazione ProteoFareSapere 
 

Introduce: 
CARLO DE VINCENTIS, Segretario FLC CGIL-Avellino 
"La riforma nel quadro generale dei tagli alla scuola pubblica" 
 
Relazione: 
MARIA BRIGIDA, Segreteria nazionale FLC CGIL 
" La riforma: analisi critica del testo, dubbi e proposte" 
 
Comunicazione:  
GIOVANNI TRANFAGLIA, Dirigente Scolastico 
 “Le ricadute della riforma sulla qualità dell’istruzione superiore” 
 
DIBATTITO 
L’Associazione Proteo è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della 
scuola ed è inserita nell’elenco definitivo del M.I.U.R. ai sensi del D.M. 177/2000 e del D.M. 
dell’8/06/05. L'iniziativa si configura come attività di formazione e aggiornamento (artt. 64 e 67 del 
CCNL 2006-2009) con esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze 
brevi e come formazione e aggiornamento dei Dirigenti Scolastici ai sensi dell'art. 21 del CCNL 2002-
2005 dell'Area V e dispone dell’autorizzazione alla partecipazione in orario di servizio. 


