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COMUNICATO DEI DIRIGENTI SCOLASTICI 
                                        DELLA FLC-CGIL DI CASERTA.  
 

I Dirigenti scolastici della FLC-CGIL di Caserta condividono la profonda indignazione di 
tutti i lavoratori della scuola, ed in special modo soffrono la tragedia delle migliaia di 
precari – docenti ed A.T.A.- brutalmente privati del loro posto di lavoro, per le scelte 
unilaterali del Governo in carica, tese a limitare fortemente il servizio pubblico per favorire 
lo sviluppo di un privato che non garantisce pari opportunità e reali possibilità di 
emancipazione sociale e culturale a tutti . 
Nel contempo, respingono i tentativi dell’ Amministrazione di ridurre la loro funzione di 
leader di istituzioni autonome con dignità costituzionale a passivi esecutori di decisioni 
assunte in violazione delle fondamentali norme poste a tutela della sicurezza e del diritto 
allo studio, sia dei giovani più dotati sia di quelli più bisognosi. 
S’ impegnano, pertanto,  nel pieno rispetto del mandato che gli deriva esclusivamente dal 
Paese e dai principi costituzionali che lo hanno storicamente posto nel novero delle 
democrazie più avanzate del Mondo, a  porre in essere tutte le procedure necessarie per: 
� Formare le classi in totale osservanza del Decreto Lgs. n° 81 del  9 Aprile  2008; 
� formare le classi con allievi diversamente abili nel pieno rispetto della Legge n° 517 del 

1977; 
� attribuire agli allievi diversamente abili esclusivamente il rapporto orario di  Sostegno 

deciso dal  GLH  competente; 
� elaborare POF che consentano la più ampia fruizione delle attività opzionali, curricolari 

ed  extracurricolari, previste dall’ ordinamento scolastico vigente; 
� avviare classi di Tempo prolungato a 40 ore settimanali in tutti gli ordini di scuola del 

ciclo  primario; 
� attivare iniziative sistematiche di formazione per gli adulti; 
� garantire la qualità diffusa in ogni istituzione scolastica, per il raggiungimento degli 

Obiettivi di  Lisbona.  
 

I Dirigenti scolastici della FLC-CGIL di Caserta, quindi, condividono la decisione della FLC 
CGIL di essere  in piazza il prossimo 27 Settembre in difesa dei diritti  sociali e  per 
contrastare : 
1) La riduzione delle sedi scolastiche; 
2) la riduzione delle ore di lezione e l’ accorpamento delle classi di concorso; 
3) la riduzione della tutela degli allievi diversamente abili;  
4) l’ aumento degli allievi per classe; 
5) il ritorno al maestro unico; 
6) la violazione delle garanzie per la sicurezza.  
 
I Dirigenti scolastici della FLC-CGIL di Caserta, inoltre, aderiscono alla mobilitazione di 
categoria e parteciperanno  compatti alle seguenti  iniziative di lotta per il rinnovo del loro 
Contratto scaduto da ben 32 mesi e per ottenere l’ equiparazione retributiva alle altre 
dirigenze statali: 

• Assemblee unitarie dal 22 Settembre al 10 Ottobre 2008; 

• manifestazione nazionale a Roma il 15 Ottobre 2008; 

• sciopero nazionale dei Dirigenti scolastici il 31 Ottobre 2008. 
Caserta, 15 settembre 2008 

Per il coordinamento provinciale dei  
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